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Relatoria de la 42 Jornada Profesional de Circo

Madrid, Teatro de la Comedia, 21 de mayo de 2025

1. Presentacion General

La cuarta y ultima jornada profesional organizada por la Federacién Espaiola de
Escuelas de Circo Socioeducativo (FEECSE) marcé el cierre de un ciclo histérico de
trabajo colectivo para el sector circense en Espafia. Este proceso, que se inicio en
septiembre de 2024 en Gernika y que continud en diciembre en Barcelona y en marzo en
Valencia, ha representado una oportunidad inédita para repensar la formacion del circo en
nuestro pais a la luz de la aprobacion de la Ley 1/2024 de Ensefianzas Artisticas.

La jornada de Madrid, celebrada en el Teatro de la Comedia, se distinguid por su caracter
institucional. Fue la primera vez que representantes del Ministerio de Cultura, del Ministerio
de Educacién y responsables politicos compartieron escenario con las tres federaciones
estatales del circo (FEECSE, FEFPAC y CircoRED), junto a la Federacién Francesa de
Escuelas de Circo y la red europea FEDEC. Este encuentro supuso un reconocimiento
publico al esfuerzo del sector y una validacion del camino recorrido. También sefial6 con
claridad los pasos que deberan darse a partir de ahora para que las ensefianzas de circo
pasen de ser una aspiracion histérica a una realidad tangible en la estructura educativa
espafiola.

PUEDES VER EL VIDEO COMPLETO DE LA SESION AQUI.

2. Antecedentes

Durante décadas, el circo ha vivido en una posicion liminal dentro del sistema cultural y
educativo. Reconocido por su valor artistico y pedagégico, pero carente de una regulacién
académica oficial, el sector se ha sostenido en gran medida gracias a las escuelas
socioeducativas, a las companias independientes y al compromiso personal de artistas y
docentes. La aprobacion de la Ley 1/2024 de Ensefianzas Artisticas vino a saldar, al menos
en parte, esta deuda historica, abriendo la posibilidad de que el circo forme parte del marco
reglado en Espafia.

El proceso que desembocé en la ley tuvo sus raices en la Mesa Mercartes, espacio de
trabajo intersectorial que durante la pandemia articulé propuestas conjuntas para el Estatuto
del Artista y para el reconocimiento de las ensefianzas artisticas. Fue alli donde las
federaciones de circo lograron visibilizar sus demandas, presentando enmiendas que
acabaron por incluir la referencia al circo en la disposicion adicional de la ley. Ese gesto
politico fue solo el punto de partida: lo verdaderamente importante ha sido, desde entonces,
construir un camino de implementacién viable y consensuado.

Las cuatro jornadas profesionales impulsadas por la FEECSE han sido la herramienta para
lograrlo. No se han limitado a informar, sino que han creado un espacio de dialogo, de
contraste de modelos internacionales y de disefio de propuestas comunes. Este esfuerzo ha
permitido que el sector circense en Espafia pase de ser un mosaico de experiencias
dispersas a un interlocutor soélido ante las instituciones.


https://www.youtube.com/watch?v=rCBESDMZRKo

La primera jornada, en la escuela Txitatoki en Gernika, tuvo un caracter fundacional. Alli
se puso sobre la mesa la novedad de la ley y se analizé lo que suponia la incorporacién del
circo en el marco legal. Se discuti6 el equilibrio entre formacion reglada y no reglada, el
riesgo de desigualdades territoriales y la necesidad de que las comunidades autbnomas
pudieran articular decretos propios. Fue un espacio de descubrimiento colectivo: la ley era
un horizonte prometedor, pero también un laberinto por recorrer.

La segunda jornada, en el Ateneu 9Barris de Barcelona, permitié profundizar en el
modelo catalan, unico precedente real en Espafia de integracion del circo en la formacion
profesional. La presencia de Silvia Borrell y Carlos Domeénec permitio recuperar la memoria
del proceso que llevo a la creacion de los ciclos de grado medio y superior en Catalufa, asi
como los mecanismos de acreditacion que acompanaron esa transicion. Este encuentro
sirvié para confirmar que era posible construir un itinerario inclusivo, capaz de reconocer la
trayectoria de profesionales sin titulos oficiales y de abrir vias de homologacion sin fracturar
lo que ya existia.

La tercera jornada, en la escuela profesional CREAT, de Valencia, dio un salto
cualitativo. Alli se presento un itinerario formativo completo, elaborado de manera
colaborativa, que abarca desde la educacion primaria hasta el doctorado en circo. Se
discutieron perfiles profesionales, mecanismos de acreditacion, convalidaciones y requisitos
de acceso. La participaciéon de Francisca Arbizu, exdirectora del INCUAL, aporté un
contexto historico y técnico que conecto las discusiones del circo con el desarrollo mas
amplio de las cualificaciones profesionales en Espafa y Europa. Fue también un encuentro
donde se cruzaron miradas internacionales, con Lorenzo Albiero (FEDEC) presentando
experiencias francesas, y donde Elsa Pamparacuatro articul6 los retos inmediatos del sector
en relacion con el decreto marco estatal.

Finalmente, la cuarta jornada en Madrid funcioné como cierre y como apertura al mismo
tiempo. Cierre porque recogio todo lo trabajado hasta entonces; apertura porque situd el
debate en un plano institucional, con la participacion directa del Ministerio de Educaciéon y
del Ministerio de Cultura. La presencia de Montserrat Graineras, Paz Santa Cecilia y Laila
Ripoll simbolizé el reconocimiento oficial de un proceso que habia sido impulsado desde la
base del sector. La voz de las federaciones, junto con la perspectiva europea, consolido la
imagen de un circo espafiol maduro, cohesionado y preparado para dar el salto hacia la
oficialidad.
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3. La sede y el contexto institucional

La 42 Jornada Profesional de Circo se celebrd en el Teatro de la Comedia de Madrid,
sede de la Compaiiia Nacional de Teatro Clasico (CNTC). Inaugurado en 1875y
rehabilitado entre 2002 y 2015, este teatro historico constituye uno de los espacios
culturales de referencia de la capital y, bajo la direccion de Laila Ripoll, se ha consolidado
como un escenario abierto a la innovacion, el diadlogo y la proyeccion del patrimonio teatral
espainiol.

El hecho de celebrar la jornada en un teatro nacional, vinculado al INAEM - Instituto
Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica, otorgo a este encuentro una dimensién
inédita en el proceso. Por primera vez, representantes del Ministerio de Educacién y
Formacion Profesional y del Ministerio de Cultura compartieron un espacio de reflexiéon
con las federaciones circenses, reconociendo al circo como un interlocutor valido dentro de
la agenda institucional.

Ademas, la eleccion de Madrid como sede final del ciclo tuvo un valor simbdlico: realizar el
cierre en la capital del Estado, centro de decision politica y cultural, significé que el
proceso colectivo iniciado en los territorios llegaba al lugar donde se definen las politicas
educativas y culturales a nivel nacional.




4. Programa y desarrollo de la jornada

Hora Actividad Participantes / Instituciones
09:30 Llegada y recibimiento Equipo FEECSE, asistentes inscritos
10:00 Apertura institucional FEECSE, Paz Santa Cecilia (INAEM), Laila Ripoll (CNTC)
10:15 Intervencién ministerial Montserrat Graferas (Secretaria de Estado de Educacion)
10:45 Exposicion de Valentin Becasse (FFEC), Rosa Colell (CircoRED), José A.
federaciones Pascual y Tere Celis (FEFPAC), Elsa Pamparacuatro
(FEECSE)
12:00 Pausa-café y Todas las personas participantes
networking
12:45 - 13:30 Mesa redonda de Moderacion: Leandro Mendoza
federaciones
13:30 — 13:45 Intervenciones Representantes de partidos invitados
politicas
13:45 - 14:00 Clausura Javier Amigo (FEECSE), responsables del Ministerio de

Educacion y de Cultura

5. Resenas de participantes (fichas biograficas)

Montserrat Graneras
Responsable del Departamento de Ensefianzas Artisticas en la Secretaria de Estado de
Educacion. Desde su posicion ha acompafado el desarrollo de la Ley de Ensefanzas
Artisticas, garantizando la coherencia entre la normativa estatal y los futuros decretos
autonémicos. En la jornada aporté la vision del Ministerio de Educacién sobre los pasos
necesarios para integrar el circo en el sistema educativo reglado.

Paz Santa Cecilia
Directora del INAEM, organismo clave en la promocion de la musica, la danza, el teatro y el
circo en Espafa. Con amplia experiencia en la gestion cultural, ha impulsado proyectos de
apoyo a la creacion y a la consolidacion de estructuras profesionales en el ambito escénico.
En Madrid destacé el papel del Ministerio de Cultura como aliado estratégico del sector
circense en esta nueva etapa.

Laila Ripoll

Directora del Centro Nacional de Teatro Clasico y reconocida dramaturga y directora de
escena. Su intervencion en la apertura de la jornada puso en valor la dimension patrimonial



y contemporanea del circo, vinculandolo al conjunto de las artes escénicas, y subrayo la
importancia simbdlica de celebrar este encuentro en el Teatro de la Comedia.

Elsa Pamparacuatro

Portavoz de la FEECSE y directora de la escuela Txitatoki en Euskadi. Con una trayectoria
que combina la creacion artistica, la docencia y la accion institucional, ha sido una de las
voces mas constantes en la defensa del reconocimiento del circo como ensefanza artistica.
En la jornada presento el recorrido de la FEECSE y los avances hacia un itinerario formativo
estatal consensuado.

José A. Pascual

Representante de la FEFPAC. Con experiencia en la gestion educativa y en la articulacion
de programas de formacion vinculados al circo, defendié la importancia de los ciclos
formativos como via de profesionalizacién. En la jornada aporté la vision técnica sobre la
homologacion y acreditacion de competencias en la formacion reglada.

Tere Celis

Integrante de la FEFPAC con amplia trayectoria en la docencia y coordinacion pedagdégica
de centros de circo. Su intervencion se centrd en los retos que afrontan las escuelas en el
proceso de adaptacion a los nuevos marcos normativos y en la necesidad de asegurar
recursos adecuados para la formacion profesional circense.

Roseta Plasencia

Directora de CREAT (Valencia) y representante de la FEFPAC. Desde 2020 lidera este
centro de referencia en formacion circense, que combina técnica, creacion e innovacion
pedagdgica. En la jornada intervino para destacar la experiencia valenciana en el impulso
de itinerarios profesionales y el valor de CREAT como ejemplo de centro joven con vocacién
internacional.

Rosa Colell

Miembro de CircoRED y representante de los y las profesionales del circo a nivel estatal.
Su aportacién se centro en trasladar la realidad del sector artistico y productivo, subrayando
la necesidad de que la implantacién de la Ley se acompane de medidas que aseguren
igualdad de oportunidades y reconocimiento efectivo en todas las comunidades autonomas.

Valentin Becasse

Delegado de la FFEC (Fédération Frangaise des Ecoles de Cirque). Su experiencia se
enmarca en el modelo francés de formacién, uno de los mas consolidados de Europa, que
integra desde escuelas amateurs hasta centros superiores como el CNAC o la Académie
Fratellini. En la jornada compartié aprendizajes del proceso francés y subrayé la importancia
de las alianzas europeas para fortalecer el reconocimiento del circo en Espana.

Leandro Mendoza

Director artistico y pedagogo con una amplia trayectoria en la creacion y direccion de
proyectos de circo contemporaneo. Vinculado al desarrollo de festivales y procesos
formativos en Espafna y Latinoamérica, ha sido un referente en el dialogo entre practica
artistica y gestion cultural. En la jornada moderé la mesa redonda de las federaciones,
aportando su capacidad de sintesis y facilitacién para recoger las distintas visiones del
sector.



Javier Amigo

Presidente de la FEECSE y referente en el ambito del circo socioeducativo en Espafna. Con
una trayectoria marcada por la gestion de escuelas y proyectos comunitarios, ha
representado a la federacion en diversos foros nacionales e internacionales. En la clausura
de la jornada subrayo6 la importancia de la unidad sectorial y el papel histérico de este ciclo
de jornadas en la consolidacién del circo como ensefianza artistica reconocida.

6. Ponencias e intervenciones destacadas

PAZ SANTACECLIA ARISTU (INAEM):

La presentacion de Maria Paz Santa Cecilia se inscribié en un momento clave para el
sector circense: la cuarta jornada profesional de la FEECSE, celebrada en Madrid, un
espacio concebido para reflexionar sobre el presente y el futuro de las ensefianzas
artisticas superiores de circo y, especialmente, sobre el nuevo marco normativo abierto con
la Ley 1/2024 de Ensefanzas Artisticas Superiores.

Desde el inicio de su intervencién, la Directora del INAEM subrayé que el compromiso con
el circo no era un gesto retorico, sino una linea de accion sostenida desde la llegada de su
equipo. Defendié el lugar del circo en las artes escénicas espanolas, reivindicando su valor
intrinseco y la necesidad de garantizarle un reconocimiento equivalente al de otras
disciplinas.

Uno de los anuncios mas destacados fue la voluntad de integrar un master especifico en el
Consejo Estatal de Artes Escénicas, cuya incorporacion esta prevista para 2024. Esta
medida, explico, busca abrir una via académica de posgrado para el sector, articulando un
marco formativo que permita la continuidad hacia el doctorado y el acceso a oposiciones en
igualdad de condiciones con la musica, la danza o el teatro.



Asimismo, recordd que el INAEM ha introducido al circo en sus lineas de ayudas, en
convocatorias como la modalidad A2 (centrada en proyectos de democracia cultural
dirigidos a la infancia y el territorio) o la modalidad P3 (apoyo a proyectos teatrales estables
de creacion, exhibicion, investigacion y formacién). Puso como ejemplo la programacion de
Farra en el Teatro de la Comedia, una propuesta que fusiona verso clasico y musica,
ilustrando como el cruce de lenguajes puede enriquecer la escena nacional y, al mismo
tiempo, generar espacios de visibilidad para el circo.

En relacién con la Ley de Enseiianzas Artisticas Superiores, Santa Cecilia enfatizé que
nos encontramos en un momento de cambio profundo. La aprobacion de la norma en junio
de 2024 marco un antes y un después: por primera vez, la formacion circense quedo
equiparada a la de otras artes escénicas, corrigiendo lo que describié como una “anomalia
histérica”. Esta equiparacion no es meramente simbdlica, sino que abre la puerta al
desarrollo de masteres y doctorados, a la acreditacion de competencias profesionales y al
acceso a pruebas y oposiciones hasta ahora vedadas.

Sin embargo, la Directora fue clara al sefalar que este avance no esta cerrado: el reto
inmediato es la redaccion y afinado del texto normativo que debe traducir la ley en
planes de estudio y curriculos efectivos. Advirtié que el futuro de los artistas de circo
depende de disenar itinerarios formativos coherentes con su realidad laboral: temarios
sélidos pero practicos, capaces de responder a las condiciones singulares de un arte que
combina creacion y riesgo fisico.

Recordé también que el circo se ha transmitido histéricamente en los margenes, de
generacion en generacion, a través de la experiencia directa. Hoy, sin embargo, se enfrenta
a una era marcada por transformaciones aceleradas. Los profesionales deberan
desenvolverse en escenarios inéditos que exigiran competencias en marketing,
tecnologias digitales, inteligencia artificial, medicina deportiva y seguridad laboral,
cuestiones que impactaran de lleno en el trabajo cotidiano de acrébatas, malabaristas y
creadores.

Por ello, insistié en que las escuelas, federaciones y artistas son quienes mejor conocen
las necesidades del sector, y que el papel del Ministerio de Educacion, la Secretaria de
Estado y la Direccién de Ensefianzas Artisticas debe ser el de generar cauces de didlogo
para alcanzar una “formulacién ideal” de la ley. Solo desde esa cooperacion, dijo, podra
construirse un marco educativo que no sea un simple trasvase burocratico, sino una
herramienta real para la profesionalizacion.

Santa Cecilia cerré su intervencidon deseando una jornada de trabajo fructifera,
agradeciendo la implicacién de todas las personas asistentes y reconociendo que el camino
hacia el futuro del circo en Espafia no puede recorrerse sin la complicidad activa de quienes
lo conforman.



MONTSERRAT GRANERAS (Ministerio de Educacioén)
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La presentacion, realizada por Montserrat Grafieras, Doctora e investigadora especializada
en politicas educativas y ex-Directora del Gabinete del Secretario de Estado de Educacion,
aborda la Ley 1/2024, de 7 de junio, que regula las ensefianzas artisticas superiores y
profesionales en Espafa. Su perfil profesional, con experiencia en politicas educativas y
equidad, subraya la importancia de una reforma que busca integrar y profesionalizar un
sector histéricamente desatendido.

1. Una Ley de Consenso y Necesidad Histérica:

e Grafieras subraya que esta ley es la primera ley educativa en la historia
democratica de Espaia aprobada con consenso politico. Este logro se atribuye
a la generosidad y el esfuerzo de multiples actores del sector artistico, cultural y
educativo, superando un "debe historico" con las ensefianzas artisticas.

e La necesidad de la norma es evidente, ya que no se habia producido una
actualizacién completa desde la regulacion de las Ensefanzas Artisticas Superiores
en la LOGSE hace 32 anos. Ademas, su aprobacién es una obligacién derivada de
la Disposicion Adicional 92 de la LOMLOE.

e Lareforma era demandada y muy esperada por diversos cuerpos docentes y
colectivos, en un sector caracterizado por su gran heterogeneidad.

2. Objetivos Fundamentales de la Ley: La ley se estructura en dos grandes pilares: las
ensefanzas superiores y las ensefianzas profesionales, cada una con objetivos especificos.

e Para las Ensenanzas Artisticas Superiores (EEAASS):

o Avanzar en la plena insercion de las ensefnanzas superiores y sus
titulaciones en el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES),
situandolas en estandares de calidad similares a los universitarios. Esto
implica equiparar el acceso a becas, movilidades y doctorados.

o Establecer un marco flexible y ductil de relacién entre los centros de
ensefanzas artisticas superiores y las universidades.

o Reconocer la idiosincrasia de la investigacién artistica, que no es
necesariamente académica, incluyendo la investigacion performativa.



Para las Ensenanzas Artisticas Profesionales (EEAPP):

o Ajustar y adecuar la normativa a las necesidades actuales de centros,
profesorado, alumnado y ensefianzas.

o Inclusién de las EEAPP en el Catalogo Nacional de Estandares de
Competencias Profesionales del INCUAL (Instituto Nacional de las
Cualificaciones), lo cual representa una "gran revolucién" para el sector. Esto
busca una insercién directa en las industrias culturales y una mayor
adaptacion a los perfiles laborales demandados.

3. Referentes y Alcance de la Ley: La ley toma en consideracion:

Modelos adoptados en otros paises europeos.

La trayectoria de las Ensefianzas Artisticas en Espafia y su normativa.
Las peculiaridades normativas de las Comunidades Autbnomas.
Aportaciones de colectivos, asociaciones profesionales y sindicatos.

Su alcance abarca las ensefianzas superiores, las ensefianzas profesionales, los centros, el
alumnado, el profesorado y la relacion con la Universidad.

4. Ensefhanzas Artisticas Superiores (Titulo 1):

Definicion, principios y fines: Pertenecen a los niveles de Grado y Posgrado de la
educacion superior (Art. 3) e estan integradas en el Marco Espafol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) al mismo nivel que los titulos
universitarios (Art. 4).

o Grado = Nivel 2 MECES.

o Master = Nivel 3 MECES.

o Estan plenamente insertadas en el EEES.

Estructura y Organizacién (Capitulo l):

o Grados, Masteres y Doctorados especificos. Los doctorados se realizaran
mediante convenios con universidades, centrados en la investigacién
artistica, facilitando la admision a los poseedores del Master en EEAASS.

o Disciplinas ya creadas: Musica, Danza, Arte Dramatico, Conservaciéon y
Restauracion de Bienes Culturales, Artes Plasticas, Disefio.

o Disciplinas de nueva creacidn: Artes Audiovisuales (Animacion,
Videojuegos y Cinematografia), Escritura Creativa, Artes Circenses. El
Gobierno podra crear otras, lo que Grafieras describe como una "gran puerta
abierta".

Titulos y Planes de Estudios (Capitulos lll y IV): El proceso de implantacion
implica la regulacion del Gobierno (Real Decreto de titulos), la concrecién de los
planes de estudio por los centros en colaboracion con las Comunidades Autbnomas,
la verificacion por agencias de calidad (EQAR), el informe favorable del Consejo
Superior de Ensefianzas Artisticas y la autorizacién e inscripcién en el Registro
Estatal de Ensefianzas Artisticas Superiores.

Modalidades de Oferta Académica (Capitulo VI): Se contempla la posibilidad de
dobles titulaciones, titulos propios, formacion a lo largo de la vida y estudios no
oficiales de formacion permanente. Las modalidades de imparticion pueden ser
presencial, semipresencial, virtual y dual.



Centros de Enseianzas Artisticas (Capitulo VII):

o Deberan inscribirse en un registro publico autonémico y en el Registro
Estatal de Ensenanzas Artisticas Superiores (REGREEAASS),
interoperable con el RUCT universitario.

o Se permite la denominacién genérica "Conservatorios o Escuelas
Superiores" para centros publicos, y la posibilidad de redes de centros o
"Campus de las Artes".

o Los centros gozaran de mayor autonomia en docencia, investigacion, oferta
educativa, planes de estudio, admision, investigacion y acuerdos, superando
su funcionamiento previo similar a centros de secundaria.

o La gobernanza incluye Claustro (todo el profesorado), Consejo de Centro
(representacion de estudiantes, PAS, profesorado, instituciones), Consejo
Asesor (profesionales de reconocido prestigio, opcional) y Consejo de
Estudiantes (6rgano de representacion estudiantil).

o Se promueve la cooperacion y colaboracioén con universidades, incluyendo
el reconocimiento de créditos, colaboracién docente y adscripcion a
universidades.

Estudiantado (Capitulo VIIl): Se garantiza la igualdad y no discriminacién, con
ajustes y reserva de plazas para estudiantes con discapacidad. Tendran la misma
consideracioén que el estudiantado universitario en cuanto a becas y ayudas al
estudio. Se establecen premios nacionales y se impulsa la participacion y
representacion estudiantil a través del Consejo de Estudiantes y el Estatuto
Basico del Estudiante.

Investigacion (Capitulo Xl): Es una funcion esencial en las EEAASS, con fomento
de estructuras de investigacién, colaboracion con universidades, metodologias
propias, perspectiva de género e integracién de bibliotecas especializadas en la Red
de Bibliotecas Universitarias.

Calidad y Evaluacion (Capitulo XIll): Se establecen criterios comunes de
garantia de calidad (Criterios y Directrices de Aseguramiento de Calidad del EEES)
y evaluacion periodica de centros, actividad docente, investigadora y titulos por
agencias de calidad (EQAR). Se prevé una inspeccion educativa con formacion
especifica en ensefanzas artisticas.

Internacionalizacion (Capitulo XIlI): Se impulsan programas para la movilidad de
profesorado y estudiantado, titulaciones conjuntas, colaboracién en proyectos y el
uso de lenguas extranjeras. Se facilita la participacion en iniciativas como las
"Alianzas de Universidades" europeas.

5. Ensefanzas Artisticas Profesionales (Titulo Il):

Nivel y Equivalencias: Enmarcadas en la educacion superior no universitaria, con
correspondencia al Nivel 1 MECES y Nivel 5 del Marco Europeo de
Cualificaciones (EQF 5).

Nuevas Posibilidades: Se abre la posibilidad de itinerarios para obtener el Titulo
de Técnico o Técnica Superior de Musica y Danza, que histéricamente no existia,
unificando la oferta con otras ensefianzas artisticas profesionales.

Formacién Dual (Art. 66): Se introduce un modelo dual que combina la formacion
en centros educativos con la experiencia practica en empresas, estudios, talleres,



teatros, museos y otras entidades del ambito artistico, regulado de forma similar a la
Formacion Profesional.

e Inclusién en INCUAL (Art. 68): La inclusion en el Catalogo Nacional de Estandares
de Competencias Profesionales del INCUAL conlleva importantes ventajas:

O

o

o

Presencia en ofertas de empleo publicas y privadas.

Mejora de la difusiéon de informacién sobre la oferta formativa.
Reconocimiento y acreditacion de competencias adquiridas por
experiencia laboral.

Garantia de actualizacion curricular y adecuacion a los estandares de
competencia.

Facilita la movilidad nacional e internacional.

Profesionalizacién y sinergia con el sector productivo.

6. El Profesorado (Capitulo IX del Titulo Il y Titulo Ill):

e Reorganizacion de los Cuerpos Docentes: Se aborda una gran evolucion con la
creacion de nuevos cuerpos docentes, un hito muy dificil de conseguir.
Anteriormente, los cuerpos estaban vinculados a disciplinas especificas (musica,
danza, artes escénicas, artes plasticas y disefio), lo que impedia la creacion de
nuevas ensefanzas sin crear nuevos cuerpos. La nueva ley organiza los cuerpos de
un modo horizontal, permitiendo no solo las ensefanzas actuales sino también
futuras, creando una carrera docente en profesionales y superiores.

o

Se mantienen los Maestros de Taller de Ensefanzas Artisticas,
reconociendo su valiosa aportacion a las ensefianzas.

e Nuevas Figuras:

o

Profesorado Emérito (Art. 55): Docentes con labor distinguida que hayan
alcanzado la edad de jubilacién.

Profesorado Visitante (Art. 62): Docentes de reconocido prestigio de otros
centros, para enriquecer la oferta y fomentar la internacionalizacion.
Profesorado Especialista (Art. 62): Profesionales de reconocido prestigio
sin la titulacién académica requerida, con una transitoria de 5 afios para
nuevas ensefanzas para que estos profesionales puedan adquirir los
requerimientos de titulacion.

7. Calendario de Aplicacion y Cronograma Normativo:



CRONOGRAMA PUBLICACION NORMATIVA LEA

Real Decrelo por el gue se eslablece el calendario de implantacion de la LEA

Real decreto por el que se adapta la composicion y funcienes del Consejo
Superior de Ensefianzas artislicas

Real Decreto para itar el pi it de cia de

de danza previos a la LOGSE

Reales decretos por los que se modifican los primeros titulos de ensefanzas
artisticas profesionales, en los que constard los estandares de competencias
P que col

Real Decreto que establece el régimen, organizacion y funcionamiento del
registro Estatal de EEAA

Reales decretos de estructura y organizacion de las ensefanzas de grado y
master, con procedimientos de calidad.

Real Decrato por el que se determine los requisitos para la designacion de
profesorado emérito

Orden por la que se las o | del plan de del
Master de especializacion en investigacion y didactica

Real Decreto por el que se regulan los requisitos y procedimiento para la
expedicion de titulos de grado y master en EEAASS

Momativa bésica de ordenacion de los nuevos cuarpos docentas

Real Decreto que establece las caracteristicas del programa de formacidn en
competencias nara la funcidn directiva

Real Decreto que regule |as condiciones para la creacion o autorzacidn de
centros, con requisitos minimos para su funclonamiento

Real Decrato por el gue se aprueba el Estatulo Basico del Estudiante

Reales decretos por los que se publica el contenido basico de los planes de
estudios de los titulos de grado en EEAASS
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e Laimplementacion de la ley implica un calendario "absolutamente exigente"” que
requiere la publicacion de numerosos Reales Decretos (entre 12 y 14 en un par de

anos).

e Se destaca la complejidad de la produccién normativa, con cada Real Decreto
requiriendo meses de tramitacion y consenso.

e Hitos clave incluyen:

o 2025: Calendario de implantacion, adaptacion del Consejo Superior de
Ensefianzas Artisticas, equivalencia de estudios de danza pre-LOGSE.

o 2026: Modificacion de los primeros titulos de EEAPP para incluir estandares
de competencias profesionales, establecimiento del Registro Estatal de
EEAASS, estructura y organizacion de grados y masteres, requisitos para
profesorado emérito, Master de especializacion en investigacion y didactica.

o 2027: Requisitos y procedimiento para la expedicion de titulos de grado y
master, normativa basica de los nuevos cuerpos docentes (considerado lo
mas dificil por su complejidad de negociacion), caracteristicas del programa
de formacién para la funcion directiva, requisitos para la creacion de centros
y el Estatuto Basico del Estudiante, y publicacion del contenido basico de los
planes de estudio de Grado (incluyendo las nuevas y las anteriores

ensenanzas de forma

conjunta).

e Graneras enfatiza la necesidad de una colaboraciéon constante entre el
Ministerio, las Comunidades Auténomas y los sectores para el desarrollo de la
ley, con la creacion de grupos de trabajo especificos.

8. Conclusion: La ley es "imprescindible, es un hito, es un orgullo para todo el pais”,
pero por si sola no es suficiente. El desarrollo de la ley es donde se debe continuar
"afilando y afinando", trabajando de manera conjunta y construyendo alianzas para asegurar
su éxito y la plena insercién de las ensefianzas artisticas en el sistema educativo y

productivo.
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VALENTIN BECASSE (FFEC)

La ponencia de Valentin Becas de la FFEC (Fédération Francaise des Ecoles de Cirque) se
presentd en el contexto de un debate sobre la ley de ensefianzas artisticas en Espafa, con
Francia sirviendo como referencia por su experiencia de larga data en la regulacién de
las ensefanzas de circo, que se remonta a los afos 80.

1. Contexto y Vision General de la FFEC

La Fédération Francaise des Ecoles de Cirque (FFEC) es un actor fundamental en la
estructuracion y el desarrollo de la ensefianza de las artes del circo en Francia. Fundada en
una visién de "educacién popular” y arte, la FFEC busca hacer accesible la practica y la
ensefanza del circo al mayor numero de personas posible, promoviendo al mismo tiempo la
calidad y la profesionalizacién del sector. La FFEC opera con una clara vocacién tanto
artistica como educativa, integrandose en una trayectoria histérica de reconocimiento de las
artes del circo en Francia, que se remonta a los afios 80, cuando el circo fue introducido
como politica publica por Jack Lang.

Cifras Clave:

e 153 escuelas de circo adheridas, incluyendo pequenas escuelas amateur y
grandes escuelas superiores.

e 300.000 practicantes puntuales que participan en proyectos con centros escolares,
misiones, y centros sociales, ademas de los estudiantes regulares.

e 12 federaciones regionales distribuidas por todo el territorio francés, asegurando
una fuerte presencia local y autonomia organizativa.

2. Proyecto Educativo de la FFEC: "De I'Art et de I'Education Populaire"

El proyecto educativo federal de la FFEC se basa en tres ejes principales, reflejando su
compromiso con la accesibilidad, el desarrollo individual y la excelencia artistica:

e "Une école pour tous": La FFEC promueve una escuela para el mayor numero de
personas posible, abierta y accesible.

e "Une école pour chacun": Se enfoca en el desarrollo individual y el florecimiento
personal de cada practicante.

e "Une école pour les Arts du Cirque": Busca inscribir el circo en el centro de las
preocupaciones de los estudios y la escuela, promoviendo su reconocimiento como
arte.

La federacion se define como "todo a la vez como una escuela de arte y un espacio de
educacién popular”, lo que subraya su doble objetivo de formacion artistica y de inclusion
social.


https://drive.google.com/file/d/1lCfeYBmxNdfwolRCxs-G6IXz-7HTkW55/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mf11Fl82CVzZqOyv8Fq8Sn-FOR7hYduZ/view?usp=sharing

3. Misiones Principales de la FFEC

La FFEC articula su accioén en torno a cuatro misiones esenciales para el desarrollo del
ecosistema del circo:

1. Estructuracion de la ensefianza de las artes del circo:

e Produccion de ingenieria y recursos (pliegos de condiciones, metodologias, centro
de recursos, observatorio).

e Reunidn de actores del sector a través de encuentros locales y nacionales, e

intercambio de practicas.

Acompafiamiento a las escuelas en su desarrollo, gestion y relacion con sus socios.

Dinamica Territorial:

Animacion territorial y apoyo a las federaciones regionales.

Reconocimiento regional ante las instituciones y desarrollo de proyectos locales.

Formacioén de los equipos pedagégicos y artisticos:

Desarrollo de una "filiére d'enseignement professionnelle cohérente et de qualité"

(filial de ensefianza profesional coherente y de calidad).

Ofrecimiento de formaciones continuas y certificacion de diplomas.

Representatividad dentro de las instituciones:

e Interlocutor clave con los Ministerios de Cultura, Educacion Nacional, Juventud y
Deportes en Francia.

e Participacion en redes nacionales e internacionales (FEDEC, EYCO) para defender
la posicion de la ensefianza de las artes del circo.

e =~ 0 o —~ o0
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4. Calidad y Acreditacion de Escuelas

La FFEC ha desarrollado un "cahier des charges qualité exigeant" (pliego de condiciones de
calidad exigente) que las escuelas deben seguir en materia de pedagogia, salud, seguridad,
formacion y administracion. Este sistema de acreditacion es crucial para el reconocimiento
de las escuelas por parte de los ministerios nacionales.

Existen dos tipos de acreditacion principales:

e "Agrément Pratique Amateur" (Acreditacion de Practica Amateur): Para
escuelas de circo amateur.

e "Agrément Centre de Formation" (Acreditacién de Centro de Formacién): Para
centros que ofrecen formacion pedagdgica y artistica profesional. Actualmente, seis
escuelas de circo han obtenido esta habilitacion y son consideradas "colaboradores
privilegiados" de la FFEC.

5. Itinerarios y Diplomas de Formacién Profesional

La FFEC ha trabajado en la creacion de un sistema coherente de diplomas, en colaboracion
con diferentes ministerios, para ofrecer "un parcours de formation qui se développe en
plusieurs points" (un recorrido de formacion que se desarrolla en varios puntos).

Formacion para Pedagogos de Artes del Circo:



e Formacién Continua FFEC: Cursos sobre pedagogia, seguridad, violencias
sexistas y sexuales, analisis de espectaculos, etc., ofrecidos a los miembros de la
federacion.

e Brevet Fédéral (BISAC): "Brevet d'initiateur spécialisé « Cirque adapté »"
(Certificado de iniciador especializado "Circo adaptado"), enfocado en personas con
discapacidad. Duracion: 70h teoricas | 15h practicas.

e Certification Professionnelle (TIAC): "Titre d'initiateur aux arts du cirque" (Titulo de
iniciador en las artes del circo), reconocido por el Estado. Duracién: 105h teéricas |
105h practicas. Este diploma "se puede utilizar en todo el territorio francés sin que
tenga que ser una escuela de circo que esté afiliada a la federacion."

e Diplémes d’Etat (Diplomas de Estado):BPJEPS (Brevet Professionnel de la
Jeunesse, de I'Education Populaire et des Sports, spécialité activité du cirque):
Diploma de animacién de un afio de formacion, emitido por el Ministerio de
Deportes. Duracion: 600h tedricas | 600h practicas.

e DE (Dipléome d’Etat de professeur de cirque): Diploma de profesor de circo,
concebido por las escuelas superiores de artes circenses y certificado por el
Ministerio de Cultura. Duracion: 860h tedricas | 490h practicas.

Formacién para Artistas de Circo:

e Formacién preparatoria para concursos de establecimientos superiores.
e Certificacion profesional en el oficio de artista de circo ("Artiste de cirque et du
mouvement").

La FFEC esta trabajando para "reconocer todos estos diplomas en el marco de un itinerario
de formacién con los diferentes ministerios para unificarlo".

6. Representatividad y Colaboracién

La FFEC es un interlocutor nacional ante los ministerios y participa en la estructuracion de
la ensefanza de las artes del circo a escala europea (miembro de FEDEC y EYCO). La
federacion colabora con "otros agentes del sector circense, como pueden ser estructuras
para la difusion o los centros de formacién”, para tener un "poder, un peso mas importante
dentro de la representacion de cara a los ministerios." Esta colaboracién sectorial es
fundamental para "estar mucho mas involucrado con las administraciones y salir un poco de
estos margenes que tanto nos caracteriza".
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ROSA COLELL (CircoRED)

Rosa Colell, como gerente de la Federacion de Asociaciones Profesionales Espafiolas de
Circo (CircoRED), comenzo su intervencion destacando el hito que representa la nueva ley
de ensefianza para el sector circense. Este avance abre la puerta a muchas posibilidades,
aunque subraya que queda muchisimo trabajo por hacer


https://drive.google.com/file/d/1jkisvbsRV11zDW_WCRF1tvonswJTJLgr/view?usp=sharing

Misién y Naturaleza de CircoRED: CircoRED es una federacién que agrupa a
asociaciones de profesionales del circo de Espaia

. Sus miembros provienen de una diversidad de ambitos, incluyendo la formacion,
técnicos, gestores y, por supuesto, artistas. La mision principal de CircoRED es
profesionalizar el sector y asegurar que este tenga la posicion y reconocimiento que
merece. Para Colell, el pilar indiscutible de la profesionalizaciéon es la formacion

Situacion Actual y Desafios Previos: Colell expresé su asombro de que el circo haya
llegado a su posicién actual sin una formacion regulada

. Anteriormente, el sector dependia en gran medida de escuelas preparatorias
(actualmente cuatro), que han trabajado con escaso apoyo. Esto ha llevado a que muchos
profesionales formados en Espafia hayan tenido que migrar al no encontrar oportunidades
de seguimiento hacia una formacién superior en el pais, especialmente a Francia (Toulouse)
e ltalia, dejando un vacio de profesionales locales. La situacion era comparable a no poder
imaginar a un fontanero o una bailarina de ballet profesional sin una formacion reglada.

Aspiraciones y Demandas para el Futuro: CircoRED tiene claras expectativas y
solicitudes:

* Responsabilidad de los Ministerios: Se pide a los ministerios que demuestren
responsabilidad y aseguren la continuidad del trabajo ya iniciado, evitando que los planes
cambien cada cuatro afos, una situacion que el sector ha arrastrado por décadas

» Colaboracion y Atencion de las Comunidades Autonomas: Es crucial que las
comunidades auténomas trabajen conjuntamente con el Ministerio de Educacion

. CircoRED solicita que el Ministerio de Educacion, que tiene un itinerario claro, presione a
aquellas comunidades que no estén tan dispuestas, ya que no todas las comunidades
son iguales en su apoyo al sector, mencionando Andalucia como un ejemplo de comunidad
"complicada".

» Periodo de Transicion de 5 Aihos: Se considera super importante el periodo de
transicion de 5 afnos para la cualificacion de profesores, ya que es fundamental para poder
generar nuevos docentes titulados

» Estructuras Curriculares Lideradas por Profesionales: Se espera que las estructuras
curriculares sean lideradas por profesionales con experiencia en el sector

* Reconocimiento del Hito Histérico Politico: Se recuerda que este "hito histérico
politico"” que implica también aspectos técnicos y reales decretos, es fruto del trabajo
conjunto de las tres federaciones (incluyendo CircoRED) y la plataforma de artes y musica,
con la lucha de figuras como César Casares e Isabel Villagar

. Ampliacion del Futuro Profesional: La regulacion de la formacion no solo busca
profesionalizar el ambito artistico escénico, sino también generar un futuro mucho mas
amplio para quienes se dediquen al circo, mas alla de la escena



. Esto incluye la formacion, investigacion e innovacion, y se vislumbra una transicién
profesional y la creacién de mas empleos, impulsando la economia y potenciando el
sector

Rol de CircoRED como Plataforma Aglutinadora: Colell enfatiza que CircoRED actuara
como una plataforma para vehicular, coordinar y organizar los trabajos técnicos
derivados de este nuevo escenario

. La federacion tiene una funcién mas politica que técnica en este proceso, aglutinando al
sector. El objetivo es centralizar informacién y establecer contacto local con las
autonomias para un trabajo conjunto efectivo.

JOSE A. PASCUAL Y ROSETA PLASENCIA (FEFPAC):
1. Introduccion a la FEFPAC

La Federacion Espafiola de Formacion Profesional en Artes Circenses (FEFPAC) se
presenta como una federacién dedicada al desarrollo, consolidacién y reconocimiento
del circo como una disciplina formativa y profesional. Su propésito principal ha sido
"generar un filtro para que se pudieran considerar escuelas profesionales” y, en
consecuencia, "garantizar un estandar de calidad" en la formacion circense en Espana.

2. Estructura y Centros Miembros

La FEFPAC agrupa actualmente a cuatro centros en Espafa que ofrecen formacion
profesional en artes circenses:

Centro Carampa de Madrid: Fundado en 1994.

Centre de les Arts del Circ Rogelio Rivel de Barcelona: Fundado en 1999.
CAU - Escuela Internacional de Circo y Teatro de Granada: Nace en 2009.
CREAT - Espacio de Formacion de Artes Circenses de Valencia: Fundado en
2020.

Estos centros, aunque con sus "caracteristicas y especificidades", estan unidos bajo un
"mismo propésito de ofrecer una educacién circense profesional de calidad”. La
formacion que ofrecen varia entre dos y cuatro afnos a tiempo completo, y albergan entre
50 y 60 alumnos anualmente.

Un hito importante es la implementacion de ciclos formativos reglados en Cataluna:

e En 2015, el Centre de les Arts del Circ Rogelio Rivel inicié un Ciclo Formativo de
Grado Medio en animacion en circo.
e En 2017, se establecio un Ciclo Formativo de Grado Superior de artista de circo.

La FEFPAC y sus escuelas también forman parte de la FEDEC (Federacion Europea de
Escuelas Profesionales de Circo), lo que asegura "estandares de calidad en
consonancia con el panorama europeo”. Los centros de la FEFPAC son considerados
"centros reconocidos y de referencia a nivel mundial”.



3. Impacto y Trayectoria de las Escuelas FEFPAC

Desde la fundacion de Carampa en 1994, las escuelas de la FEFPAC han formado a un
total estimado de 1275 alumnos en Espafia. Actualmente, la suma de las cuatro escuelas
ofrece espacio para aproximadamente 215 alumnos cada aino.

La presencia de estas escuelas ha transformado el panorama formativo del circo en
Espafia:

Nuevo Paradigma Formativo: El sector productivo nacional del circo proviene
mayoritariamente de estos centros de formacién, lo que evidencia un cambio
significativo. Ahora, "los artistas de circo se forman mayoritariamente en
centros profesionales del circo en el ambito estatal o europeo”, a diferencia de
la antigua transmision de generacion en generacion.

Internacionalizacion del Alumnado: Las escuelas de la FEFPAC forman parte de
una red de circulacién de estudiantes, con un notable nimero de alumnos
extranjeros, especialmente franceses, lo que demuestra la modernidad y atractivo de
la formacion en Espafa. La vision futura es que "muchas espafnolas, muchos
espanoles quieran hacer circo, no solamente en Espana, sino en toda Europa".
Cuerpo Docente: En los ultimos 5 afnos, el profesorado de la FEFPAC ha crecido de
82 a unas 100 personas.

Contribuciones del Sector: Las escuelas del FEFPAC han:

"Garantizado una formacion profesional ajustada a los estandares europeos.”
Contribuido a la creacién y mejora de la calidad y numero de companiias en Espafia.
Generando espacios de encuentro para profesionales e investigacion.

Contribuy6 a la evolucion y modificacién del sector circense profesional.

4. Expectativas y Objetivos Estratégicos con la Nueva Ley de Ensefanzas Artisticas

La FEFPAC tiene grandes expectativas respecto a la nueva Ley de Ensenanzas Artisticas,
con el objetivo de "dignificar a estos centros de formacion" y al sector en general.

Objetivos Estratégicos Clave:

Establecer titulaciones oficiales para el circo e impulsar su presencia en todos
los niveles educativos.

Contribuir a la vertebracion del sector del circo y avanzar en su
reconocimiento institucional.

Crear cualificaciones profesionales especificas para circo.

Beneficios Esperados:

Evolucién del sector educativo y productivo.

Facilitar el acceso del alumnado a la formacién publica con todas las ventajas
asociadas (becas, visados, intercambios, itinerarios educativos, acreditaciones).
Estabilizar econdmicamente y otorgar prestigio social a los centros educativos.
Regularizar y estandarizar los salarios del cuerpo docente y equipo de gestion.
Acreditar competencias al profesorado.



5. Cuestiones Clave para el Futuro

La FEFPAC plantea una serie de preguntas fundamentales sobre como avanzar y
aprovechar esta nueva ley:

e ,;Como incidira o afectara la ley a los centros educativos de artes profesionales que
desarrollan su actividad actualmente?

e ;Qué pasos deben seguirse para garantizar que la implantacion de esta nueva ley
fortalezca al sector?

e ;Cbomo se puede aprovechar esta oportunidad para seguir desarrollandose y
mejorar lo que ya se esta haciendo?

e ;Dodnde se quiere posicionar el circo y qué impacto tendra esta ley en el sector
productivo?

6. Conclusion y Vision de Futuro
La vision conclusiva de la FEFPAC es transformar el circo "del exotismo a la vanguardia™:

e "Dejar de considerar el circo como una disciplina escénica exética aislada
dentro del paradigma de las artes escénicas para convertirlo quiza en un
lenguaje de referencia también para las otras artes escénicas."

e "Consolidar el circo como una disciplina artistica reconocida, comparable la
musica, la danza o el teatro y que por su novedad y apertura pueda representar
la modernidad y la vanguardia en un futuro cercano.”

Se destaca que la formacion reglada en circo no es nueva a nivel mundial, con ejemplos
como Brasil o Montreal teniendo escuelas superiores desde los anos 80, lo que refuerza la
legitimidad y la necesidad de este reconocimiento en Espana.

ELSA PAMPARACUATRO (FEECSE)

1. Introduccién a FEECSE: Un Movimiento en Expansion y Vital para el Sector
Circense

La Federacién Estatal de Escuelas de Circo Socioeducativo (FEECSE) es una organizacion
clave y de rapido crecimiento en el panorama de la formacion circense en Espafia. Fundada
en 2016 con solo 5 a 7 escuelas, ha experimentado una expansion notable, alcanzando las
44 escuelas federadas en 2025 y cubriendo 14 Comunidades Auténomas. En 2023, la
federacion ya contaba con 640 profesores/as y 10.862 alumnos/as (datos de 37
escuelas), cifras que se espera sean aun mayores considerando el crecimiento reciente.

Como se menciona en la intervencion de Elsa, FEECSE "nace en 2016... a dia de hoy en
datos de 2025 somos 44 escuelas federadas... en menos de 10 afos ha sido, no sé si
exponencial o esto."

FEECSE se auto-define como una "organizacion en expansion" que promueve el "trabajo
colaborativo y transversal", la "conciencia sectorial", el "diagnéstico y soluciones colectivas"
y la "mejora del sector circense". La organizacién se estructura en 13 grupos de trabajo



dedicados a areas como el Festival de Circo Joven, la Formacion de Formadores/as, el
Proyecto Iberoamericano, la regulacion de la formacion y el Encuentro de Formadores/as de
circo. Destaca su conexion con la European Youth Circus Organization (EYCO), donde
Giselle, la secretaria de FEECSE, tiene un papel importante a nivel europeo.

2. El Rol Estratégico de FEECSE en la Creaciéon de Publico y la Formacion Integral

FEECSE se posiciona como el "motor mas amplio de la formacién, con mas crecimiento de
los ultimos anos" y un actor fundamental en la democratizacién del circo. Elsa subraya que
FEECSE es "donde se esta generando mas masa critica en el mundo socioeducativo en los
ultimos 10 afos, que genera publico, genera habitos, genera es una gran herramienta social
y s una conexion con la sociedad mucho mas directa".

La federacion abarca "todos los peldafios formativos", desde el primer contacto con el
publico hasta la profesionalizacion. Se identifican tres pilares clave en su contribucion:

e Creacion de publicos: Al dirigirse a edades tempranas, las escuelas de FEECSE
actuan como "atraccién y altavoz de nuestro sector", haciendo que el circo sea
"super accesible, super conocido y super beneficioso". Es una actividad
"extracurricular mas" que rompe la percepcion del circo como un evento anual
aislado.

e Formacion basica: Las escuelas de FEECSE proporcionan una base sélida para
que los aspirantes a profesionales accedan en "buenas condiciones a las escuelas
profesionales y superiores". Se observa una mejora significativa en los
conocimientos de los alumnos a edades tempranas, en contraste con generaciones
anteriores.

e Formacién profesional: Algunas escuelas dentro de FEECSE se especializan en la
profesionalizacion y la excelencia, siendo "indispensables para el sector productivo
circense". Se busca formar profesionales por disciplinas y elementos especificos
(aéreos, acrobacia, equilibrios, malabares), de manera similar a la musica, llegando
a niveles de especializacion técnica y dotando a los profesionales de "recursos
artisticos novedosos e investigaciones de manera continua".

3. La Peticién Central: Un Itinerario Formativo Completo y Reglado

La principal demanda de FEECSE es la creacidon de un "itinerario completo de
formacién" dentro del marco de la Ley de Ensefanzas Artisticas. Esta peticidn se
fundamenta en la necesidad de equiparar la formacion circense con otras artes como la
danza o la musica, permitiendo una trayectoria educativa estructurada desde la infancia
hasta los niveles superiores.

Los puntos clave de esta demanda incluyen:

e Inclusion del circo en educacion infantil y primaria: Como asignatura basica, al
igual que la musica y la danza, para fomentar un inicio temprano que aumente la
competitividad de los futuros profesionales.

e Grados basicos, medios y superiores de formacion profesional: Se propone la
creacién de titulos de circo en estos niveles para dar "cabida a mucha gente que se



puede quedar fuera del sistema educativo" y ofrecer una via clara de
profesionalizacion. Actualmente, ya existe un grado medio en Catalufa.

e Alivio de la carga académica en el bachillerato: Los alumnos de circo que aspiran
a la profesionalizacion enfrentan una sobrecarga al tener que cursar el bachillerato
junto con sus intensos estudios circenses. La inclusién del circo en la formacion
reglada permitiria exenciones de asignaturas, como ocurre en musica o danza, para
que lleguen "muchisimo mejor preparados y mas tranquilos".

e Ensefanzas superiores: Grados, Masteres y Doctorados: FEECSE aboga por la
existencia de Grados, Masteres y Doctorados especificos en circo. Actualmente, no
hay doctorados en ninguna ensefianza artistica, y los masteres son discrecionales
de cada universidad. La falta de estos niveles superiores impide el "avance como
sector", especialmente en la investigacion de los beneficios del circo en areas como
la salud mental. Elsa enfatiza que "si no tenemos los master y los doctorados, no
tenemos un avance como sector".

e Especializacion de profesorado: Un itinerario completo permitiria la
"profesionalizacion... en aquellos elementos personalizados", equiparando al
profesorado de circo con especialistas en instrumentos musicales (ej. "profesora de
matil chino").

4. Beneficios y Vision de Futuro

FEECSE ve la Ley de Ensefianzas Artisticas como una oportunidad crucial para "poner los
peldafios, poner las cajitas" que permitan estructurar y reconocer la formacion circense.
Esta regulacion no solo beneficiaria a los alumnos, sino también a las escuelas y
profesionales del sector, dotandolos de un marco oficial y de mayores oportunidades de
desarrollo.

Elsa concluye con una vision optimista pero consciente del trabajo pendiente: "esta ley lo
gue nos nos permite es poner los peldafos, poner las cajitas... y luego cada escuela, todas
y cada una de las escuelas tanto de FEECSE como de Fedpack, van a poder incluirse en
esas cajitas que estamos creando y va y y luego cada cual va a saber en qué caijita se
mete." Reconoce que "todavia nos queda un largo camino por delante."

PUEDES VER LA PRESENTACION .PDF COMPLETA CLICANDO AQUI.

OLGA ADROHER BOTER

l. Introduccion

Olga Adroher presenta una vision profunda del recorrido de la formacién en circo en
Catalufia, destacando los logros alcanzados y los desafios futuros, especialmente en el
contexto de una nueva ley que impactara la estructura educativa. Su objetivo es delinear el
proceso necesario para desarrollar y consolidar la formacién en circo, con miras a
establecer un itinerario formativo completo y reconocido.

ll. Contexto y Evolucién de la Formacion en Circo en Cataluia


https://drive.google.com/file/d/1rs3a631Bxa0-ZBftLY83DmKU8WPrEKWD/view?usp=sharing

La formacion en circo en Catalufia cuenta con una trayectoria de casi 20 afios, lo que
demuestra un trabajo sostenido y una sensibilizacion importante.

e Inicios (2005-2007): El proceso comenzo6 en 2005 con jornadas iniciales, que se
sistematizaron en 2007.

e Planes de Integracion (2008, 2012): En 2008, apareci6 el "primer plan de
integracion del circo”, marcando un hito en la estructuracion de la disciplina. Un
segundo plan integral se implementé en 2012, liderado por el Departamento de
Cultura.

e Informes y Observatorio CONCA (2010-2014): Se realizaron publicaciones e
informes a través del observatorio CONCA, que analiza las artes y proporciona
opiniones y estructuras. Destacan informes sobre "el perfil del formador del circo de
Catalufa" (2013) y "los espacios de formacion del circo" (2014).

e Creacion de Titulos Propios (2015, 2017):2015: Se crea el "primer grado medio de
formacioén en circo", denominado Técnico de Animacion en Circo. Este es un
"titulo propio de la realidad de Catalufia" con "repercusiones laborales de exencion
laboral, pero no tiene efectos académicos porque es un titulo que solo esta
ascendido en nuestra comunidad auténoma."

e 2017: Se publica el grado superior de este itinerario. La ventaja de ser un titulo
propio es que "podemos hacer algunas salvedades para que los alumnos que entren
en el grado medio puedan continuar y hacer su formacion hasta el grado superior sin
tener necesariamente los requisitos académicos."

e Planes de Impulso (2019-actualidad): Actualmente, Catalufa se encuentra
inmersa en el segundo plan de impulso del circo.

e Orientacién a Cualificaciones Profesionales: Un aspecto crucial de los titulos
catalanes es que "ya los organizamos a partir de cualificaciones profesionales, es
decir, tuvimos en cuenta los estandares de calidad y los estandares de
competencias profesionales." Esto representa "un paso avanzado" de cara a la
nueva ley.

lil. El Itinerario Formativo Actual y Propuesto

Olga Adroher subraya la necesidad de un itinerario de formacién completo y estructurado
para el circo, similar a otras disciplinas artisticas.

e Ensefianzas No Regladas: Existe una base de "ensefianzas no regladas”
reguladas por la administracion, donde escuelas de musica y danza tienen un
parametro de organizacion, sirviendo como base formativa. Esto es aplicable al
circo.

Itinerario Actual (Cataluia):Grado Medio (Técnico de Animacion en Circo)
Grado Superior

Itinerario Propuesto y Desafios:Grado Basico: "Estoy muy de acuerdo con Elsa
cuando decia un grado basico. Estoy muy de acuerdo. Hay que crear un grado
basico. s Por qué no?"

e Equivalente a Grado Universitario: Necesidad de un "grado equivalente al grado
universitario”, pensando en especialidades.

Masteres: Continuar con masteres.
Doctorado: Colaboracion con universidades para doctorados.



Especialidades Necesarias: Es fundamental pensar en las especialidades del
grado universitario. Se mencionan:

Interpretacion

Pedagogia del Circo

Escenografia del Circo

La propuesta es "pensar tres" especialidades como minimo.

IV. Implicaciones de la Nueva Ley y el Proceso de Calidad

La nueva ley introduce cambios significativos que requieren una adaptacion y un enfoque
riguroso en la garantia de calidad.

Real Decreto de Minimos: La ponente aboga por un "Real Decreto de minimos" por
parte del ministerio, que "marca la estructura" pero sin atar demasiado a los centros,
similar a la libertad que tienen las universidades.

Decretos Autonémicos y Planes de Estudios:Cada comunidad auténoma
elaborara su propio decreto dentro del margen del Real Decreto de minimos.

Cada centro elaborara su plan de estudios, considerando asignaturas basicas, de
especialidad y optativas, con itinerarios diversos.

Estandares de Competencia (INCUAL): Es crucial "incorporar los estandares de
competencia del INCUAL". Catalufa ya ha realizado este trabajo durante 4 anos, un
esfuerzo "arduo y complicado" que esperan pueda "agilizar los plazos" a nivel
nacional.

Formacién Dual: Se debe "pensar muy bien eso de la formacién duales”, ya que
ofrece "un recorrido muy interesante" y puede fortalecer la formacion de los
alumnos.

Sistema de Garantia de Calidad (AQU): Este es un proceso "muy serio" y
fundamental.

Créditos ECTS: Las asignaturas deben tener un minimo de "tres créditos ECTS",
equivalentes a unas 25 horas de trabajo total del alumno (docencia, trabajo personal,
etc.).

Verificaciéon y Acreditacién: Los titulos pasan por un proceso de verificacion inicial
(6 afos), seguido de un proceso de acreditacion con informes periédicos.

Nucleo de Profesorado: La Agencia de Calidad Universitaria (AQU) exige "un
nucleo de profesorado en cada centro que toma decisiones" y que sea "un nucleo
importante de personas."”

Procedimientos Documentados: "Cualquier procedimiento que el centro deba
emplear ha de estar redactado y estructurado”, con "evidencias de todo lo que
vosotros habéis propuesto.”

Encuestas de Satisfaccion: La AQU realiza encuestas a alumnos y empresas para
evaluar la satisfaccion y la insercion laboral, permitiendo monitorear los indicadores
de calidad.

Master de Docencia: Se menciona la necesidad de un "master de docencia" que
"acreditara para la suficiencia investigadora" y la competencia docente, a pesar de
una moratoria, ya que "los 5 afios pasan asi." La esperanza es que se pueda
"elaborar y construir" este master en ensefanzas artisticas.

V. Retos de Futuro



e Definicion de Disciplina: Decidir si el circo sera "una disciplina independiente o
estudiante de las artes escénicas." Olga Adroher no lo ve complicado, pero es una
decision clave.

e Creacion del Itinerario Completo: Impulsar el itinerario formativo completo:
Escuela de circo, grado basico, grado medio, grado superior, grado en ensefianzas
artisticas, master artistico y doctorado en colaboracién con universidades.

e Aprovechamiento del Trabajo Preexistente: Utilizar el trabajo ya realizado en
Cataluiia sobre los estandares de competencia del INCUAL para "agilizar y agilizar
los plazos" a nivel nacional.

7. Mesa redonda de federaciones

La mesa redonda, moderada por Leandro Mendoza, y en la que participaron Elsa
Pamparacuatro (FEECSE), Tere Celis (FEFPAC) y Rosa Colell (CircoRED) generd un
debate que se centré en las implicaciones de la nueva Ley de Ensefianzas Artisticas para el
sector del circo en Espaia, un sector "asilvestrado" que busca su encaje y dignificacion. Se
discutieron las tensiones entre la formacién formal y no formal, la utilidad de las titulaciones
artisticas, la necesidad de financiacioén y organizacion interna del sector, la regulacién de
espacios y perfiles profesionales mas alla del artista. Un tema recurrente fue la urgencia de
establecer minimos regulatorios a nivel estatal y autonémico antes de 2027, la
profesionalizacion de las federaciones y la falta de financiacion para el ingente trabajo que
se avecina.

TEATRO DE
LA COMEDIA

$ALA TIRSO DE

Aqui un resumen de los puntos importantes que se tocaron:

1. La Ley de Enseianzas Artisticas: Oportunidades y Desafios



La nueva ley genera un sentimiento de "servicio publico” y "crecimiento colectivo" en
un sector histéricamente desorganizado y con una "cuadratura del circulo" de encajes con la
administracion.

1.1. Formacion Formal vs. No Formal

e Coexistencia Necesaria: Se reconoce que, por mucho que se desarrolle un
itinerario formal, la "no reglada, la no formal" siempre va a existir y es "loricoy
necesario" para el sector. No todos los estudiantes querran una titulacion oficial;
algunos solo buscaran aprender una disciplina especifica.

e Flexibilidad: La riqueza del sistema radicara en la posibilidad de elegir entre la
formacion reglada ("cajitas que estamos creando") o la no reglada.

1.2. Utilidad y Valor de las Titulaciones Artisticas

Aunqgue en una audicion se valoren las "capacidades reales™ del artista y no el titulo, las
titulaciones ofrecen ventajas cruciales:

e Acceso al Sistema: Permiten una "entrada en el sistema" y "toda una serie de
ventajas que te da el sistema”.

e Transicion Laboral: Son "muy fundamental” para la transicion laboral cuando se
deja de ser artista, abriendo puertas a carreras laterales como programador,
productor, regidor, etc.

e Reconocimiento Social: Generan "confianza" en el entorno familiar, facilitando la
decision de estudiar circo, y permiten convalidaciones en el bachillerato.

e Acceso Temprano a la Formacién: La experiencia en escuelas con titulaciones
muestra que la edad de los estudiantes es "mas joven" (16-17 afios en grado
medio), lo que se traduce en "mas tiempo para aprender” y, potencialmente,
mayor calidad artistica. Esto contrasta con la media de 25-28 afios de hace dos
décadas.

e Becas y Derechos: Un punto critico es la falta de derechos para los estudiantes de
circo, como las becas, que si existen en otras profesiones: "una persona que se
esta formando para ser un profesional de circo no tenga derecho a una beca
para poder estudiar como en cualquier otra profesion™.

2. Implicaciones Territoriales y Regulatorias

El desarrollo de la ley sera un proceso complejo que requerira la colaboracion a varios
niveles.

2.1. Descentralizaciéon y Autonomia

e Decreto Estatal de Minimos: Habra un "Real Decreto de minimos™ a nivel estatal
para las ensefianzas superiores, que establecera el marco basico.

e Desarrollo Autonémico: Las comunidades auténomas pueden desarrollar este
decreto, "afadiendo o matizando alguna de esas cosas, pero sin modificar la
base del Real Decreto”.



Autonomia de los Centros: Los centros tendran "potestad de organizar su
curriculum a partir del Real Decreto”, lo que ofrece un "margen de autonomia
importante”.

2.2. Rol de las Asociaciones Autondmicas

Impulsoras del Desarrollo: El trabajo clave recaera en las "asociaciones de circo
autondémicas" para contactar con los gobiernos regionales y asegurar la
participacién del "sector productivo y el sector profesional” en el desarrollo de la
ley.

Acreditacion de Experiencia: Las asociaciones jugaran un papel vital en la
acreditacion de la experiencia de los profesionales.

2.3. Desafios en la Regulacion de Espacios e Infraestructuras

Minimos vs. Realidad del Circo: El Real Decreto establecera "unos minimos"
para los espacios, pero la implementacion enfrenta desafios significativos. Existe la
preocupacién de que los requisitos, como la altura para aéreos, sean demasiado
rigidos y no contemplen las especificidades del circo.

Ejemplo de Valencia: En la Comunidad Valenciana, incluso en la educacion no
formal, "hay unas exigencias tales que incluso siendo no formal es muy
complicado cubrirla". Algunos centros, a pesar de invertir y certificar sus
instalaciones, no cumplen con los minimos.

Necesidad de "Minimos Minimalistas": Es crucial que los decretos, tanto estatales
como autonémicos, se centren en "minimos" para evitar restricciones excesivas. Si
el decreto estatal exigiera un "trapecio volante", seria inviable para la mayoria de
escuelas.

Experiencia Catalana: En Catalufia, el proceso de licencias de actividad para
carpas de circo ha sido complejo, pero la experiencia acumulada permite una
gestion mas eficaz.

Riesgos Laborales: La ausencia de una regulacién especifica para el circo genera
problemas, como la dificultad de explicar a los técnicos de riesgos laborales las
especificidades del trapecio o del trabajo con arnés. Sin embargo, se menciona que
el INAMEM publicara un estudio sobre prevencion de riesgos laborales para sus
unidades, incluyendo acrobacia aérea y maternidad en artistas de circo, lo cual
"generara un precedente”.

3. Profesionalizaciéon y Financiacién del Sector

El debate resalta una preocupacion central: el costo del trabajo necesario para implementar

la ley.

3.1. Carga de Trabajo No Remunerado

"Trabajazo que hay que hacer": La creacion de curriculos, la organizacion del
sector y la adaptacion a la ley implican "muchas horas de trabajo que no estan
pagadas".



Voluntariado Preponderante: Se critica el "muchisimo trabajo voluntario™ en las
federaciones y asociaciones (FEECSE, Circored, PCCV), calificandolo de
"verguenza" y obstaculo para la profesionalizacion del sector.

3.2. Necesidad Urgente de Financiacion

Inversion Requerida: Para que el sector pueda integrarse en la formacion regulada
para 2027, se necesita una "inversion". Se argumenta que esta inversion "no la
tiene, creo, que hacer las entidades privadas después de todo el tiempo que
llevan trabajando en unas condiciones muy duras y pésimas".

Modelos de Financiacion: Se menciona el ejemplo de Francia, donde una
inscripcion a la federaciéon de 25€ por alumno de base incluye un seguro y favorece
la financiacion.

Presion a las Administraciones: La "organizacion interna del sector" y la
capacidad de "generar presion a las administraciones" son vistas como
herramientas clave para conseguir financiacion y defender los intereses del circo.

4. Perfiles Profesionales y Ecosistema del Circo

Se subraya la necesidad de ir mas alla del artista y titular una variedad de perfiles
esenciales para el ecosistema del circo.

4.1. Diversidad de Roles

Mas alla del Artista: El Estatuto del Artista debe incluir a todos los "trabajadores
de la cultura"” y del circo. Se reconoce que "hay muchos perfiles" y que el deseo
de muchos puede ser "ser formador" y no solo artista.

Formacién Dual: Se plantea la necesidad de una formacién dual que abarque
diversas areas.

Perfiles a Titular: Se propone la titulacién de profesionales en:

Pedagogia: Esencial para la formacion.

Construccion y Montajes: Rigging, instalacion de aparatos, trabajo con cargas,
seguridad.

Investigacion: Investigacion de aparatos, ingenieria aplicada al circo (ej. sensores,
biomecanica).

Produccién: Gestion y logistica.

Riggers de Circo: Especialistas en instalaciones aéreas que trabajan con "factores
dinamicos" y que van mas alla de colgar altavoces, siendo "el técnico de
seguridad de circo". Actualmente no hay una titulacion reglada en Espana.

4.2. El Circo en su Contexto

Circo como Entidad Propia o dentro de las Artes Escénicas: Se plantea una
"reflexién muy fuerte™ sobre si el circo debe ser considerado "circo en mayuscula
separado” o "el circo dentro de las artes escénicas", una decision que el sector
debera tomar.

5. Proximos Pasos y Urgencias



e Plazo Fatal: 2027: Se subraya la urgencia de actuar, ya que "antes del 27" deben
estar reguladas las infraestructuras de formacién formal y no formal.

e Acreditacion de Profesores: Los profesores especializados podran trabajar
durante una "demora de 5 aitos" mientras obtienen sus titulaciones. Durante este
tiempo, deberan completar la formacion faltante para poder presentarse a futuras
bolsas de empleo.

e Consenso Sectorial: El proceso a seguir es "tomar este tipo de decisiones de
consensos de minimos sectoriales para ir al ministerio” y plantear las
necesidades.

Conclusion

El sector del circo se encuentra ante una encrucijada crucial. La Ley de Ensefanzas
Artisticas ofrece la oportunidad de dignificar la profesion, profesionalizar la formacion y
garantizar una transicién laboral para los artistas. Sin embargo, este avance exige una
enorme "inversion" de tiempo y recursos, actualmente no remunerada. La clave del éxito
radicara en la organizacion interna del sector, la capacidad de negociacion politica con
las administraciones, la busqueda activa de financiacion y el establecimiento de minimos
regulatorios realistas que respeten las particularidades del circo.

8. Aportaciones politicas

Oscar Clavel, diputado del PP y portavoz de Educacién en el Congreso, participé en el
evento reafirmando el compromiso de su partido con la inclusion del circo en la Ley de
Ensenanzas Artisticas. Recordd que el PP asumié las demandas del sector y las defendio
mediante enmiendas: en el Congreso solo fueron apoyadas por PP, Vox y UPN, pero
finalmente se aprobaron en el Senado gracias a la mayoria absoluta del PP. Estas
enmiendas quedaron reflejadas en los articulos 6 y 22 de la ley.

Clavel advirtio, sin embargo, que el verdadero reto esta en el desarrollo reglamentario
mediante Reales Decretos, aun pendientes. Senalé los plazos fijados por la ley (abril para
la ordenacién de ensefanzas, septiembre de 2027 para los centros y junio de 2025 para el
calendario) y expres6 dudas de que se cumplan.

Finalmente, llamo al sector a mantenerse vigilante y activo en la presion politica, ya que sin
estos decretos la ley podria quedar en “papel mojado”. Reiterd su disposicidén personal a
seguir apoyando la causa.

9. Cierre de las jornadas

Relatoria de la Ponencia de Cierre de Javier Amigo, Presidente de FEECSE

Javier Amigo, presidente de la FEECSE, tomé la palabra para clausurar las jornadas que se
han desarrollado durante los ultimos dos afios



Expreso un profundo agradecimiento a todos los asistentes y colaboradores que hicieron
posible el éxito de este evento y el trabajo conjunto del sector

.Agradecimientos Principales:

 Asistentes: Representantes de la administracion, politicos y compafieros/as de otras
federaciones, cuya presencia ha contribuido a la unién y aglutinacién del sector..

* Equipo de apoyo: Se agradeci6 con nombres propios a Olga, Francisca, Raul, Laila,
Monserrat, Paz, Valantan, Rosa, José€, Tere, Marisa, asi como al equipo de rampa y a todo
el equipo técnico que estuvo al servicio de las jornadas durante el dia

» Patrocinadores y colaboradores: Se reconocié el aporte econémico y la ayuda de
Industrias Culturales, fundamental para la puesta en marcha y mantenimiento de estas
jornadas

.También se destacé la labor incansable del equipo humano de la FEECSE, que se volco
en el proyecto y dio el impulso necesario al sector

Logro Fundamental y Reconocimiento del Circo: El eje central de la ponencia y el logro
mas significativo de estos dos afios de trabajo ha sido conseguir que la formacién en artes
circenses fuera incluida en la nueva Ley de Enseinanzas Artisticas

Este objetivo se alcanzé "no sin muchisimo trabajo”, logrando que la administracion
comprendiera la importancia de esta inclusién

Este reconocimiento es el resultado de dos afios muy intensos de trabajo en los que el
sector del circo, en su vertiente mas educativa y pedagogica, ha luchado por el
reconocimiento de sus diversas lineas formativas

. Se ha puesto en evidencia la necesidad imperiosa de regular y valorar los estudios de
las artes circenses en el estado espaiiol.

Contexto Histdrico y Urgencia del Reconocimiento: Amigo enfatizé que esta demanda
no es algo nuevo, recordando la existencia de una escuela en Madrid que ya ofrece
formacion profesionalizante en circo desde hace 30 anos, asi como otros centros formativos
referentes en el estado

Para ilustrar la profunda raiz histérica del circo, menciond hitos como: 104 afios desde el
nacimiento de Manolo y Pepe Tonetti en Santander; .257 aiios desde que Philip Astley creé
lo que hoy conocemos como el circo moderno;.30.000 anos desde el hallazgo de la figura
de un malabarista en las cuevas de Altamira

Estos datos histéricos subrayan la idea de que "ha pasado ya mucho tiempo y el circo
necesita ser reconocido, necesita dignificar al sector de trabajadores y trabajadoras
que lo formamos"



Oportunidad Futura: Javier Amigo concluyé expresando la conviccién de que existe una
gran oportunidad para lograr que el circo, "con mayusculas", sea reconocido a nivel
formativo y laboral

. Insté a la administracion a apostar por y a implementar las medidas necesarias para
desarrollar los diferentes itinerarios formativos que el sector demanda

La ponencia finalizé con una inspiradora frase del historiador de Circo Cantabro, Paco
Martin Medrano: "el circo y la escuela son oasis y la escuela de circo es el paraiso".

La clausura se sell6 con un deseo de "Salud y circo"

10. Conclusiones de las Jornadas Profesionales

El ciclo de Jornadas Profesionales organizadas por la Federacion Espafiola de Escuelas de
Circo Socioeducativo (FEECSE), en colaboracion con CircoRED, FEFPAC y con el apoyo
del Ministerio de Cultura y del INAEM, ha representado un hito histérico para el circo en
Espana. Por primera vez, nuestro sector ha conseguido situarse en el corazén de un
proceso legislativo de alcance estatal, siendo reconocido en la Ley de Ensefianzas
Artisticas 1/2024 y proyectando un camino concreto hacia la creacidon de ensefianzas
artisticas profesionales y superiores de circo.

El recorrido, iniciado en septiembre de 2024 en Gernika (Pais Vasco), continuado en
diciembre en Barcelona, consolidado en marzo de 2025 en Valencia y culminado en mayo
en Madrid, ha demostrado la capacidad del sector circense de articularse, dialogar y
proponer con rigor técnico y politico. Ha sido un trayecto exigente, lleno de debates,
consensos y aprendizajes, que ha sentado las bases de lo que sera el futuro de la
formacion circense en Espafa.

1. Un proceso histérico de reconocimiento

Las jornadas han confirmado que el circo deja de ser un ambito marginal o Unicamente
vinculado a la educaciéon no formal, para convertirse en una disciplina artistica
reconocida dentro del sistema educativo oficial. Este reconocimiento es fruto de afios de
trabajo sostenido de escuelas, compafiias, federaciones y personas comprometidas que
han defendido el valor educativo, social, artistico y cultural del circo.

La aprobacion de la Ley 1/2024 ha abierto una ventana de oportunidad inédita, pero las
jornadas han servido para recordarnos que este es solo el inicio de un camino complejo: la
concrecién de decretos estatales y autondmicos, la definicion de perfiles profesionales en el
INCUAL, la homologacion de programas formativos y la construccion de itinerarios que
respeten la diversidad de nuestro sector.

2. Cohesiodn sectorial y unidad en la diversidad



Uno de los principales logros de este ciclo ha sido la construccion de una voz compartida
entre las tres federaciones del circo en Espana (FEECSE, FEFPAC y CircoRED),
acompafadas ademas por la mirada europea de la FFEC. Este ejercicio de coordinacién ha
sido fundamental para mostrar a las instituciones que el sector circense, pese a su
diversidad de formatos y sensibilidades, es capaz de generar consensos y avanzar unido
hacia objetivos comunes.

Las mesas de trabajo, los debates abiertos y la participacion de profesionales de todo el
Estado han demostrado que es posible disefar itinerarios formativos integrales, desde
los niveles basicos hasta estudios superiores y posgrados, articulando formacion artistica,
técnica, pedagdgica y socioeducativa.

3. Aprendizajes de modelos nacionales e internacionales
El ciclo de jornadas ha recuperado y puesto en valor experiencias clave:

e El modelo catalan, pionero en Espana, que integré cualificaciones y ciclos
formativos de circo con mecanismos innovadores de acreditacion de competencias.

e |La experiencia francesa, que ha demostrado como el respaldo institucional y la
existencia de una federacion fuerte pueden consolidar un sistema de formacion
completo y reconocido.

e El dialogo con FEDEC y con experiencias internacionales, que ha permitido situar
el caso espafol en un marco europeo y proyectar colaboraciones a futuro.

Estos aprendizajes comparados han permitido a nuestro sector evitar errores pasados y
fortalecer nuestras propuestas con referencias solidas.

4. Retos pendientes y hoja de ruta

El proceso que ahora se abre es exigente. Las conclusiones de estas jornadas nos sefialan
con claridad los retos inmediatos:

e Participar activamente en la redaccion del decreto marco estatal, previsto para
2025, que fijara los minimos comunes de las ensefianzas circenses.

e Impulsar decretos autonémicos coherentes y adaptados a la realidad de cada
territorio, garantizando la equidad en el acceso y evitando desigualdades
territoriales.

e Definir y registrar los perfiles profesionales en el INCUAL, asegurando que
contemplen la pluralidad del sector: artistas, docentes, técnicos, gestores y
creadores.

e Desarrollar mecanismos de acreditacion inclusivos, que reconozcan la
experiencia acumulada de docentes y profesionales que han sostenido el circo



durante décadas.

e Asegurar recursos y alianzas con instituciones culturales, educativas y sociales
que permitan la implantacién real de los programas.

5. Importancia estratégica para el futuro del circo

Estas jornadas marcan un antes y un después en la historia del circo en Espaia. Su
impacto trasciende lo educativo y se proyecta en tres dimensiones clave:

e Cultural: el circo es reconocido al mismo nivel que la musica, la danza o el teatro,
consolidando su valor patrimonial y contemporaneo.

e Social: el circo socioeducativo encuentra un espacio reforzado, con itinerarios que
vinculan la educacién no formal con la reglada.

e Profesional: se abren vias de homologacién, acreditacion y desarrollo de carreras
profesionales que dotan de estabilidad y reconocimiento a quienes trabajan en este
sector.

El proceso iniciado es, sin duda, complejo y de largo aliento. Pero la fuerza demostrada en
este ciclo de jornadas —la capacidad de coordinacion, el rigor en las propuestas, el
compromiso con el futuro del circo— es la mejor garantia de que el sector sabra afrontar los
desafios venideros.

6. Un legado compartido

La FEECSE, junto con el resto de federaciones y agentes participantes, ha demostrado que
el circo espanol tiene la madurez, la visién y la organizacién necesarias para construir un
sistema educativo propio, integrado y sostenible. El legado de estas jornadas no se
mide Unicamente en documentos o propuestas, sino en la consolidacién de un movimiento
colectivo que ha sabido situar al circo en el centro del debate politico y educativo.

Con estas conclusiones se cierra un ciclo, pero se abre otro aun mas decisivo: la
implementacion real de lo trabajado. El reto ahora es transformar los consensos
alcanzados en decretos, curriculos, titulaciones y centros que hagan realidad lo que hasta
hace poco parecia imposible: que el circo tenga un lugar pleno, digno y reconocido dentro
de la educacion artistica espanola y europea.

11. Glosario ampliado

Ambito institucional y legal



Ley 1/2024 de Ensefanzas Artisticas

Norma historica aprobada en junio de 2024 que regula por primera vez en mas de treinta
anos las ensefanzas artisticas superiores y profesionales en Espana. Reconoce
explicitamente al circo como posible disciplina en el sistema educativo, a través de la
Disposicion Adicional Cuarta.

Disposiciéon Adicional Cuarta

Articulo de la Ley 1/2024 que faculta a las comunidades auténomas a proponer la creacion
de nuevas ensefianzas artisticas profesionales “como el circo”. Constituye la base legal
para iniciar los decretos autondmicos y estatales que haran posible la formacién reglada en
artes circenses.

Real Decreto / Decreto Autonémico

Instrumentos normativos que desarrollan una ley. EI Real Decreto es de alcance estatal y
fija los minimos comunes (curriculos, titulaciones, requisitos). Los decretos autonémicos
adaptan esa normativa a la realidad de cada comunidad auténoma. En el caso del circo,
seran esenciales para su implantacion.

Estatuto del Artista

Marco legislativo aprobado en 2022 que regula la situacién laboral y fiscal de los
trabajadores del sector cultural. Para el circo, supone un avance en el reconocimiento
profesional y en la seguridad laboral de artistas y docentes.

Profesion regulada

Actividad cuyo ejercicio esta condicionado legalmente a la posesion de una acreditacion
oficial. Ejemplo: medicina. El debate en circo gira en torno a si se debe regular
académicamente la disciplina o, mas bien, garantizar la regulacién profesional de la
seguridad y competencias minimas.

Ensenanza reglada / Ensefianza no reglada

La reglada forma parte del sistema oficial (FP, ensefianzas artisticas, universidad) y
conduce a titulaciones homologadas. La no reglada incluye escuelas y programas
independientes, reconocidos por su valor pedagdgico y artistico pero sin homologacion
estatal. Ambos modelos han convivido en el circo, y su equilibrio es clave para el futuro.

Marcos de cualificacion y competencias

INCUAL (Instituto Nacional de las Cualificaciones)

Organo técnico del Ministerio de Educacion que define y actualiza el Catalogo Nacional de
Cuallificaciones Profesionales (CNCP). En el proceso del circo, sera responsable de validar
los perfiles profesionales y desglosarlos en unidades de competencia.

CNCP (Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales)

Inventario oficial de cualificaciones en Espafia. Cada cualificacién se organiza en unidades
de competencia que describen tareas y habilidades concretas. El circo aun no tiene
cualificaciones activas en este catalogo, aunque si experiencias previas en Catalufia y
paralelismos en la familia de “Artes y Artesanias”.



Unidad de competencia
Modulo minimo dentro de una cualificacion profesional. Define lo que un trabajador debe
saber y saber hacer. Son acumulables: varias unidades conforman un certificado o titulo.

Certificado de Profesionalidad

Documento oficial que acredita la adquisicion de un conjunto de unidades de competencia.
Lo expide el SEPE (Servicio Publico de Empleo Estatal) y tiene validez laboral en todo el
Estado.

MECES (Marco Espanol de Cualificaciones para la Educacién Superior)

Sistema que organiza los niveles universitarios en Espafia: Técnico Superior (nivel 1),
Grado (nivel 2), Master (nivel 3) y Doctorado (nivel 4). Alinea la formacién espafola con el
marco europeo (EQF).

EQF (European Qualifications Framework)
Marco europeo de 8 niveles que permite comparar cualificaciones entre paises. Garantiza
la movilidad académica y laboral en Europa.

ESCO (European Skills, Competences and Occupations)

Clasificador europeo de ocupaciones y competencias. Desde 2022 incluye oficialmente a
los perfiles de “artista de circo” y “profesor/a de circo” como profesiones reconocidas en
la UE.

Itinerario formativo circense

Itinerario Formativo Profesional de Circo (Propuesta FEECSE)
Mapa integral disefiado en las jornadas que articula el recorrido desde la educacién basica
hasta los niveles de posgrado:

e Nivel 1-3: Educacion Primaria, ESO, Técnico Basico de Circo.

e Nivel 4: Vias paralelas de Ensenanzas de Régimen Especial de Circo (6 cursos) o
Grado Medio de Circo (FP).

e Nivel 5: Grado Superior de Circo (FP de nivel avanzado).
e Nivel 6-8: Ensefanzas Superiores, Master de formacion de formadores y Doctorado

en Circo.

Perfiles profesionales del circo
Conjunto de roles identificados como necesarios para el sector. Entre los consensuados en
las jornadas:

e Avrtista de circo (intérprete, creador/a).



e Profesor/a de circo profesional (FP).
e Profesor/a socioeducativo.

e Técnico/a de rigging y seguridad.

e Dramaturgo/a y director/a escénico/a.

e Gestor/a cultural y director/a de centro.

Acreditacion de competencias

Mecanismo que reconoce oficialmente la experiencia laboral de un profesional, aunque no
tenga un titulo formal. Cataluna fue pionera en aplicarlo al circo a través del ICQP,
permitiendo que artistas y docentes validaran sus trayectorias.

FP (Formacién Profesional) en Circo

Via educativa reglada orientada a la insercion laboral. Su creacién es uno de los grandes
objetivos del sector: establecer titulos de grado medio y superior de circo dentro del sistema
estatal.

Federaciones y redes

FEECSE (Federacion Espainola de Escuelas de Circo Socioeducativo)

Entidad estatal que agrupa a mas de 40 escuelas de circo socioeducativo. Ha liderado el
proceso de inclusion del circo en la Ley de Ensefianzas Artisticas y la organizacion de las
jornadas profesionales.

FEFPAC (Federaciéon Espafola de Formacion Profesional en Artes Circenses)
Agrupa a centros y proyectos vinculados a la formacién profesional de circo. Su objetivo es
impulsar la homologacion de programas reglados y el desarrollo de titulos oficiales.

CircoRED

Federacion estatal de companias, artistas y profesionales del circo. Representa el ambito
productivo y de creacién, defendiendo las condiciones laborales y el reconocimiento
profesional del sector.

FFEC (Fédération Frangaise des Ecoles de Cirque)

Federacion nacional francesa que agrupa a escuelas de circo de todos los niveles. Ha
servido de referente por su sistema consolidado y por integrar tanto el ambito amateur como
el profesional.

FEDEC (Fédération Européenne des Ecoles de Cirque)
Red internacional de escuelas profesionales de circo. Promueve proyectos europeos
(INTENTS, RIGGERS, Take Care) y conecta a centros de formacion de todo el mundo.



Mesa Mercartes

Plataforma estatal de asociaciones de artes escénicas y musica en Espana. Espacio donde
se gesto la inclusion del circo en la Ley de Ensefianzas Artisticas, junto a otras politicas
como el Estatuto del Artista.

Proyectos y experiencias de referencia

Modelo catalan

Proceso pionero que entre 2006 y 2017 desarrollé cualificaciones, ciclos de FP de grado
medio y superior en circo en Catalufia. Incorporé mecanismos de acreditacién inclusivos
para profesorado y artistas. Es el antecedente mas sélido en Espafia.

INTENTS (FEDEC, 2018)
Proyecto europeo que definié competencias docentes en circo y establecié un marco
compartido para profesorado en Europa.

RIGGERS (FEDEC, 2022-2024)
Proyecto Erasmus+ para profesionalizar el perfil de técnico/a de rigging y seguridad en
circo, con la participacion de diez paises.

Take Care (FEDEC, en curso)
Proyecto internacional sobre salud mental en estudiantes y docentes de circo.

Circo social

Modalidad pedagdgica del circo orientada a la inclusién social, la participacion comunitaria
y el desarrollo personal. Es uno de los pilares de la FEECSE y del modelo espariol de circo
socioeducativo.

Circo contemporaneo
Corriente artistica que fusiona técnicas circenses con teatro, danza, musica y artes
visuales. Es la estética predominante en la formacion profesional y superior en Europa.

Conceptos clave para el futuro del sector

Decreto “paraguas”

Norma estatal prevista para 2025 que fijara los minimos comunes de las ensefanzas
circenses en Espafia. Sera la base para que las comunidades auténomas desarrollen sus
propios decretos.

Regular vs. Reglado

e Regular: establecer normas que aseguren la seguridad, calidad y profesionalizacién
de la practica circense.



e Reglado: integrar el circo en itinerarios académicos oficiales con titulos
homologados.
El debate sobre cémo equilibrar ambos enfoques ha sido central en todo el proceso.

Equidad territorial
Principio de que todas las comunidades auténomas dispongan de las mismas
oportunidades de implantar ensefianzas de circo, evitando desigualdades regionales.

Unidad sectorial

Capacidad del circo espafol de presentarse ante las instituciones con una sola voz,
integrando a federaciones, escuelas, compafiias y profesionales. Su fortalecimiento ha sido
uno de los grandes logros de este ciclo.
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